
 
 

FORMATION …………………………………………………………………………………… 

Du ………………………………………………………………… Au ………………………………………………………………… 

☐UD33                                           ☐UL : …………………………………………………………… 
 

CANDIDAT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EMPLOYEUR 

 
 
 
 
 

 
SYNDICAT 

 
 
NOM ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Prénom ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Adresse personnelle ………………………………………………………………………………………………………………………… 

Code Postal ………………………………… Ville ……………………………………………………………………………………… 

Téléphone personnel ……………………………………………………………………………………………………………………… 

Courriel …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Date de naissance …………………………………………………………………………………………………………………………… 

Formations déjà suivies …………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 
Employeur ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Nombre de syndiqués ……………………………………………………………………………………………………………………… 

Nombre de salariés ………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Ton syndicat …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Courriel de ton syndicat ………………………………………………………………………………………………………………… 

Ta Fédération ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Ton UL ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Fait à Le Fait à Le 

Signature du candidat Signature de ton syndicat 

A retourner dûment complétée et signée à 

Union départementale CGT Gironde : 
Bourse du Travail, 44 Cours Aristide Briand, CS 21685, 33075 BORDEAUX CEDEX 
secretariat@cgt-gironde.org - Tel : 05.57.22.71.40 

FICHE D’INSCRIPTION 

ATTENTION, LIRE IMPÉRATIVEMENT LA SUITE 

mailto:secretariat@cgt-gironde.org


Démarche à suivre pour suivre une formation syndicale 
 
 
 

1- Remplir entièrement la fiche d’inscription ci-jointe, la faire valider par ton 

syndicat et l’adresser à : 

L’UD CGT pour les formations inscrites au plan de formation UD CGT 33 

 
Au syndicat concerné pour les formations d’accueil des syndicats inscrits au plan 

de formation 

 
Rappel : la participation aux frais de formation syndicale à la 

charge du syndicat est de 12€ par jour et par stagiaire (hors prise 

en charge CSE/CSSCT , convention CARSAT, employeur) 

  

 

 

  

  

 

  

2- L’UD CGT avec le collectif formation, et les ULs se réunissent et décident de 

maintenir ou pas le stage au regard du nombre d’inscrits. Ils en informent les 

SYNDIQUÉS et SYNDICATS concernés dès que possible.

3- Les inscriptions doivent être réalisées avant de poser la demande d'absence 
auprès de l'employeur afin de s'assurer des disponibilités des places

4- L’organisateur du stage valide ton inscription et te demande de confirmer ta 

participation au moins 1 mois avant.

5- Enfin, l’organisateur du stage t’adresse une convocation dans les 15 jours 

avant la tenue du stage.
 


